CHRS BON PASTEUR 49. 89 bis rue St Jacques Angers

CHRS Béthanie ANGERS CHRS Pelletier CHOLET

NON AU LICENCIEMENT
au CHRS Béthanie!

Depuis plusieurs années, la situation de ’emploi se dégrade a Béthanie :

e En 2009, c¢’est un poste de surveillant de nuit qui est supprime.

e Depuis 2011, le poste de psychologue a Béthanie est passé de 0,60 a 0,15 etp
(équivalent temps plein)

e FEten février 2012, c’est le licenciement d’une personne de 1’équipe éducative de
Béthanie qui vient d’étre annoncé pour motif économique !

CELA EST INSUPPORTABLE !

Jusqu'a quand la situation va-t-elle se détériorer ? Les premiéres victimes sont les
usagers, c'est-a-dire les femmes et les enfants accueillis qui ne bénéficient plus de la
méme qualité d’accompagnement !

e Nous n’acceptons pas que 1’¢tat, sous prétexte de rentabilité, fasse des économies sur
le dos des plus fragiles dans notre société.

e Nous n’acceptons pas que notre direction et que nos employeurs (Congrégation du
Bon Pasteur) cedent aussi facilement aux injonctions de 1’état sans se mobiliser
davantage pour sauvegarder 1’outil de travail au service des plus démunis qu’est le
CHRS Bethanie.

e Nous refusons le licenciement économique alors que toutes les pistes alternatives
n’ont pas été sérieusement envisagées !

Nous appelons tous les salariés du CHRS Bon Pasteur Béthanie a
se mettre en greve a partir du lundi 6 février afin d’alerter toute
la population, nos partenaires, nos financeurs, sur la situation
grave que traversent les CHRS et pour empécher ce licenciement

RETRAIT DU LICENCIEMENT a BETHANIE!
NON AUX REDUCTIONS DE BUDGET POUR LE SOCIAL !

SUD SANTE SOCIAUX 49 14 Place IMBACH 49100 ANGERS
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